
Dotazione Organica e il Costo dei Premi del Personale

Organico al 31.12.2025

Divisioni Dirigenti Quadri Impiegati Operai Custodi Apprend.
Totale 

Generale

DVSI 8 15 260 247 1 531

DVIN 11 36 261 308

DVCA 2 4 141 127 274

DMOI 1 2 38 51 92

STAFF 7 29 155 1 192

VERDE 2 17 144 163

Totale MM 29 88 872 443 127 1 1560

Importo Premi + MBO pagati 89.069,00               

Costo complessivo Premi e MBO 125.587,29             

Suddivisione Forza tra Maschi e Femmine Suddivisione Forza tra Tempi Determinati e Tempi Indetermnati
Organico al 31.12.2025 Organico al 31.12.2025

Maschi 1114 T. Determ. 12
Femmine 446 T. Indeterm. 1548

Totale 1560 Totale 1560

ASSENTEISMO
OTTOBRE - DICEMBRE 2025 DVCA DVIN DVSI DMOI VERDE STAFF TOTALE

Ferie e Permessi 5,6% 3,7% 5,6% 4,9% 3,7% 3,7% 4,8%

Malattia e Infortuni 4,6% 1,9% 6,5% 8,2% 4,0% 2,2% 4,5%

Altre assenze 2,0% 2,3% 1,0% 0,7% 0,1% 1,7% 1,4%



Dotazione Organica e il Costo dei Premi del Personale

Organico al 30.09.2025

Divisioni Dirigenti Quadri Impiegati Operai Custodi Apprend.
Totale 

Generale

DVSI 9 15 263 243 1 531

DVIN 11 37 255 303

DVCA 2 4 141 131 278

DMOI 1 2 38 50 91

STAFF 7 30 157 1 195

VERDE 2 13 107 122

Totale MM 30 90 867 401 131 1 1520

Importo Premi + MBO pagati 1.957.576,00         

Costo complessivo Premi e MBO 2.760.182,16         

Suddivisione Forza tra Maschi e Femmine Suddivisione Forza tra Tempi Determinati e Tempi Indetermnati
Organico al 30.09.2025 Organico al 30.09.2025

Maschi 1070 T. Determ. 14
Femmine 450 T. Indeterm. 1506

Totale 1520 Totale 1520

ASSENTEISMO
LUGLIO - SETTEMBRE 2025 DVCA DVIN DVSI DMOI VERDE STAFF TOTALE

Ferie e Permessi 18,2% 21,6% 16,6% 16,1% 11,5% 19,5% 17,9%

Malattia e Infortuni 3,4% 0,8% 4,7% 5,4% 3,7% 1,7% 3,2%

Altre assenze 1,1% 1,4% 1,1% 0,7% 0,0% 1,9% 1,2%



Dotazione Organica e il Costo dei Premi del Personale

Organico al 30.06.2025

Divisioni Dirigenti Quadri Impiegati Operai Custodi Apprend.
Totale 

Generale

DVSI 9 14 257 243 0 1 524

DVIN 11 38 248 0 0 0 297

DVCA 2 4 143 0 132 0 281

DMOI 1 3 40 51 0 0 95

STAFF 7 28 152 1 0 0 188

VERDE 0 2 13 79 0 0 94

Totale MM 30 89 853 374 132 1 1479

Importo Premi + MBO pagati 0,00

Costo complessivo Premi e MBO 0,00

Suddivisione Forza tra Maschi e Femmine Suddivisione Forza tra Tempi Determinati e Tempi Indetermnati
Organico al 30.06.2025 Organico al 30.06.2025

Maschi 1034 T. Determ. 18
Femmine 445 T. Indeterm. 1461

Totale 1479 Totale 1479

ASSENTEISMO
APRILE - GIUGNO 2025 DVCA DVIN DVSI DMOI VERDE STAFF TOTALE

Ferie e Permessi 7,9% 6,7% 6,9% 4,6% 2,6% 5,6% 6,5%

Malattia e Infortuni 2,6% 1,3% 5,1% 6,6% 2,6% 2,2% 3,4%

Altre assenze 0,7% 1,1% 1,4% 0,4% 0,1% 1,3% 1,1%



Dotazione Organica e il Costo dei Premi del Personale

Organico al 31.03.2025

Divisioni Dirigenti Quadri Impiegati Operai Custodi Apprend.
Totale 

Generale

DVSI 9 14 254 238 515

DVIN 11 37 243 291

DVCA 2 4 141 130 277

DMOI 1 3 40 51 95

STAFF 7 29 146 1 183

VERDE 1 12 48 61

Totale MM 30 88 836 338 130 0 1422

Importo Premi + MBO pagati 818.414,00             

Costo complessivo Premi e MBO 1.153.964,00         

Suddivisione Forza tra Maschi e Femmine Suddivisione Forza tra Tempi Determinati e Tempi Indetermnati
Organico al 31.03.2025 Organico al 31.03.2025

Maschi 987 T. Determ. 14
Femmine 435 T. Indeterm. 1408

Totale 1422 Totale 1422

ASSENTEISMO
GENNAIO - MARZO 2025 DVCA DVIN DVSI DMOI VERDE STAFF TOTALE

Ferie e Permessi 7,0% 8,6% 6,6% 7,4% 4,8% 7,4% 7,2%

Malattia e Infortuni 4,7% 2,7% 6,3% 8,4% 5,8% 2,1% 4,8%

Altre assenze 1,9% 2,2% 1,3% 0,4% 0,1% 0,8% 1,4%



Dotazione Organica e il Costo dei Premi del Personale

Organico al 30.09.2025

Divisioni Dirigenti Quadri Impiegati Operai Custodi Apprend.
Totale 

Generale

DVSI 9 15 263 243 1 531

DVIN 11 37 255 303

DVCA 2 4 141 131 278

DMOI 1 2 38 50 91

STAFF 7 30 157 1 195

VERDE 2 13 107 122

Totale MM 30 90 867 401 131 1 1520

Importo Premi + MBO pagati 1.957.576,00         

Costo complessivo Premi e MBO 2.760.182,16         

Suddivisione Forza tra Maschi e Femmine Suddivisione Forza tra Tempi Determinati e Tempi Indetermnati
Organico al 30.09.2025 Organico al 30.09.2025

Maschi 1070 T. Determ. 14
Femmine 450 T. Indeterm. 1506

Totale 1520 Totale 1520

ASSENTEISMO
LUGLIO - SETTEMBRE 2025 DVCA DVIN DVSI DMOI VERDE STAFF TOTALE

Ferie e Permessi 18,2% 21,6% 16,6% 16,1% 11,5% 19,5% 17,9%

Malattia e Infortuni 3,4% 0,8% 4,7% 5,4% 3,7% 1,7% 3,2%

Altre assenze 1,1% 1,4% 1,1% 0,7% 0,0% 1,9% 1,2%



Dotazione Organica e il Costo dei Premi del Personale

Organico al 30.06.2025

Divisioni Dirigenti Quadri Impiegati Operai Custodi Apprend.
Totale 

Generale

DVSI 9 14 257 243 0 1 524

DVIN 11 38 248 0 0 0 297

DVCA 2 4 143 0 132 0 281

DMOI 1 3 40 51 0 0 95

STAFF 7 28 152 1 0 0 188

VERDE 0 2 13 79 0 0 94

Totale MM 30 89 853 374 132 1 1479

Importo Premi + MBO pagati 0,00

Costo complessivo Premi e MBO 0,00

Suddivisione Forza tra Maschi e Femmine Suddivisione Forza tra Tempi Determinati e Tempi Indetermnati
Organico al 30.06.2025 Organico al 30.06.2025

Maschi 1034 T. Determ. 18
Femmine 445 T. Indeterm. 1461

Totale 1479 Totale 1479

ASSENTEISMO
APRILE - GIUGNO 2025 DVCA DVIN DVSI DMOI VERDE STAFF TOTALE

Ferie e Permessi 7,9% 6,7% 6,9% 4,6% 2,6% 5,6% 6,5%

Malattia e Infortuni 2,6% 1,3% 5,1% 6,6% 2,6% 2,2% 3,4%

Altre assenze 0,7% 1,1% 1,4% 0,4% 0,1% 1,3% 1,1%



Dotazione Organica e il Costo dei Premi del Personale

Organico al 31.03.2025

Divisioni Dirigenti Quadri Impiegati Operai Custodi Apprend.
Totale 

Generale

DVSI 9 14 254 238 515

DVIN 11 37 243 291

DVCA 2 4 141 130 277

DMOI 1 3 40 51 95

STAFF 7 29 146 1 183

VERDE 1 12 48 61

Totale MM 30 88 836 338 130 0 1422

Importo Premi + MBO pagati 818.414,00             

Costo complessivo Premi e MBO 1.153.964,00         

Suddivisione Forza tra Maschi e Femmine Suddivisione Forza tra Tempi Determinati e Tempi Indetermnati
Organico al 31.03.2025 Organico al 31.03.2025

Maschi 987 T. Determ. 14
Femmine 435 T. Indeterm. 1408

Totale 1422 Totale 1422

ASSENTEISMO
GENNAIO - MARZO 2025 DVCA DVIN DVSI DMOI VERDE STAFF TOTALE

Ferie e Permessi 7,0% 8,6% 6,6% 7,4% 4,8% 7,4% 7,2%

Malattia e Infortuni 4,7% 2,7% 6,3% 8,4% 5,8% 2,1% 4,8%

Altre assenze 1,9% 2,2% 1,3% 0,4% 0,1% 0,8% 1,4%


